Krakow 29.10.2022

RAPORT SAMOOCENY

Wydzial Rehabilitacji Ruchowej

Kierunek studiow: Terapia Zajeciowa

Stopien studiow: pierwszy i drugi.

Profil studiow: praktyczny na stopniu pierwszym i ogoélnoakademicki na stopniu drugim.
Raport dotyczy roku akademickiego: 2021/2022

W roku akademickim 2021/2022 zrealizowano nastepujqce dziatania naprawcze:

1. Uwzgledniono prosby o mniejsze grupy ¢wiczeniowe we wszystkich przypadkach, ktore zgtoszono
na pismie przed rozpoczeciem semestru/roku akademickiego.

2. Zwigkszono liczbg placowek zewnetrznych do realizacji praktyk zawodowych na kierunku terapia
zajgciowa.

3. Udostepniono nowe pomieszczenia dydaktyczne do realizacji zaje¢ praktycznych z zakresu
fizjoterapii, terapii zajeciowej i kosmetologii (1 pigtro oraz pokdj, parter pawilon 1) oraz
wyremontowano i doposazono Pracownie Kinezyterapii na 12 pigtrze DS2 (korzystaja z niej studenci
wszystkich kierunkow).

4. Dokonano zmian programowych na wszystkich kierunkach w proponowanym przez Zaktady
zakresie.

5. Zmieniono procedure ankietyzacji studentéw, co pozwolito na lepsza $ciggalnos¢ ankiet kierowanych
do studentéw i na skuteczne dziatanie w przypadku nieprawidlowosci w realizowaniu zadan
dydaktycznych przez pracownikéw uczelni.

Niezrealizowane dzialania naprawcze zostaly przeniesione na obecny rok akademicki w tym:

-kwestie zwigzane z rozbudowg infrastruktury dydaktycznej (plany przebudowy Pawilonu Socjalnego
0 nowe sale dydaktyczne dla kierunku kosmetologia oraz przysztego kierunku zoofizjoterapia).

Inne dziatania projakosciowe:

-Zawarcie porozumienia z Uniwersytetem Rolniczym w Krakowie ws prowadzenia wspdlnego kierunku
ksztatcenia Zoofizjoterapia.

-Organizacja specjalizacji z zakresu fizjoterapii.

1. Monitorowanie i doskonalenie programéw ksztalcenia

1.1. Czy program ksztalcenia jest zgodny 7 wymaganiami ustawy w zakresie warunkow, jakie ma
spetnié¢ uczelnia aby prowadzi¢ studia na okreslonym kierunku, stopniu i profilu, oraz w przyjetej
formie? Czy prowadzony kierunek studiow i program ksztalcenia jest zgodny 7 misjq oraz celami
okreslonymi w strategii rozwoju Uczelni?



Program ksztatcenia jest zgodny z wymogami ustawy w zakresie warunkow, jakie ma spelnia¢ uczelnia,
aby prowadzi¢ studia na kierunku Terapia Zajeciowa pierwszego i drugiego stopnia. Kierunek Terapia
Zajeciowa wpisuje si¢ zar6wno w misje jak i strategie Uczelni.

1.2. Czy efekty uczenia si¢ na prowadzonym kierunku studiow sq zgodne 7 Krajowymi
Ramami Kwalifikacji?

Kierunkowe efekty uczenia si¢ na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostaly odniesione do efektow
uczenia si¢ dla kierunkow z obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu, nauk o kulturze fizycznej, nauk
spolecznych i sg z nimi zgodne. Efekty uczenia si¢ opisano zuwzglednieniem 3 kategorii: wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Kwalifikacjom uzyskanym w wyniku ukonczenia studiow w
ramach szkolnictwa wyzszego przypisywany jest poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji okreslony w
ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 226)

1.3.Czy na prowadzonym kierunku studiow istnieje zgodnos¢é miedzy efektami uczenia sie a
koncepcjg rozwoju kierunku?

Tak.

1.4.Czy na prowadzonym kierunku studiow wszystkie karty przedmiotow (sylabusow) sq
zgodne 7 uczelnianym wzorcem karty przedmiotu/modutu?

Karty przedmiotéw sg zgodne z uczelnianym wzorem karty przedmiotu. Sylabusy sa na biezaco
aktualizowane i zamieszczane w systemie USOS AWF w Krakowie.

1.5.Czy punkty ECTS sq przypisane poprawnie do posziczegolnych przedmiotow/modutow
ksztalcenia? Czy w ramach prowadzonego kierunku studiow ogélnoakademickich drugiego
stopnia sq przewidziane badania naukowe 7 udzialem studentow?

System przenoszenia osiagnie¢ studenta jest zgodny z zasadami Europejskiego Systemu Transferu
i Akumulacji Punktow (ECTS). System ten jest ukierunkowany na najstabszego studenta i jest oparty
na nakladzie pracy, jakiego wymaga osiggniecie zatozonych efektow ksztatcenia. Punkty ECTS sg
przyporzadkowane wszystkim elementom procesu ksztatcenia i odzwierciedlajg ilo§¢ pracy, jakiej
wymaga osiagni¢cie konkretnych efektéw uczenia si¢ zaktadanych programem studiow. System
punktowy ECTS zbudowany zostal w oparciu o zasade, ze jeden ECTS odpowiada naktadowi 25-30
godzin pracy studenta.

Wskazniki dotyczace programu studiow na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu okre§lone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow
(Dz.U. 2018 poz. 1861).

W ramach prowadzonego kierunku studiow ogolnoakademickich drugiego stopnia sg przewidziane
badania naukowe z udzialem studentow.

1.6. Czy zapewniono odpowiedni wymiar praktyk?

Tak, wymiar praktyk wynika z Rekomendacji Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego -Ustawa z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce.

1.7. Czy analizowany jest czas pracy studentow, jaki potrzebujg na wykonanie powierzonych im
zadan? Czy dla danego kierunku studiow prowadzone sq konsultacje lub pozyskiwane
informacje w procesie okreslania efektow uczenia si¢ oraz opracowywania programu studiow
od pracodawcow, innych uczelni, w tym zagranicznych, badaczy rynku pracy?



Czas pracy studentow, jaki jest niezbedny do wykonania powierzonych im zadan w ramach kazdego
realizowanego przedmiotu jest szacowany na podstawie analizy przeprowadzonej przez osobe
prowadzaca przedmiot poprzez anonimowe badanie ankietowe (Zatgcznik nr 1, wzoér ankiety).
W ankiecie istnieje mozliwos¢ zgloszenia uwag dotyczacych niepowodzen w osigganiu zamierzonych
efektow ksztalcenia. Studenci moga np. wskazywaé zbyt mata ilo$¢ czasu potrzebnego do ich
osiagnigcia (zbyt niski naktad czasowy pracy wiasnej).

Efekty uczenia si¢ i program studidow wynikaja z Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego - Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce.

W realizacji koncepcji ksztalcenia na kierunku Terapia Zajgciowa brali udzial zarowno interesariusze
wewnetrzni jak i zewngtrzni. Interesariusze wewnetrzni, czyli nauczyciele akademiccy wchodzili
wsklad Uczelnianej Komisji ds. Opracowania Projektow Efektow Ksztalcenia powolanej w
dniul6.10.2018 r. Zarzadzeniem Rektora Nr 26/2018. Uczelnia gldwnie opiera si¢ na wymianie
informacji zinteresariuszami wewngtrznymi, ktorzy wchodza réwniez w sktad roéznych komisji
pracujacych w obrgbie uczelni, Senatu, Rady Wydzialu. W pracy Komisji istotne byly uwagi i opinie
interesariuszy zewngtrznych, chociaz ich wudzial wpracach nad koncepcja nie zawsze
bylsformalizowany. Wystepuje ciagla wymiana informacji pomi¢dzy opiekunami praktyk
(interesariuszami zewngtrznymi) auczelnig. (Zatacznik nr 2- wykaz interesariuszy zewnetrznych, z
ktorymi Uczelnia wspotpracuje).

2. Weryfikacja zakladanych efektéw uczenia si¢

2.1. Czy na danym Kkierunku studiow zbadano efekty uczenia si¢ pod kgtem moZliwosci ich
sprawdzalnosci? Czy istniejg zasady dokumentowania sposobow weryfikacji efektow uczenia si¢ W
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych?

Karta przedmiotu okresla w jaki sposéb beda weryfikowane poszczegdlne efekty uczenia sig. Moga to
by¢: testy wiedzy, protokoty zaliczenia praktycznego, kolokwium, karty badan, pokaz umiejetnosci
praktycznych (Procedura P-4 - Procedura pozyskiwania informacji na temat stopnia osiggania efektow
uczenia si¢ w ramach modutow ksztalcenia praktyk zawodowych oraz ich upublicznienia, procedura P-
7- Procedura aktualizowania kart przedmiotow).

2.2. Czy na danym kierunku studiow sq przestrzegane zasady zaliczania przedmiotow
zawarte w Regulaminie studiow?

Tak

2.3. Czy studenci sq oceniani przez nauczgycieli wedlug czytelnych zasad?
Tak, zgodnie z zasadami opisanymi w Karcie Przedmiotu dost¢pnej w systemie USOSweb. Prowadzacy

zapoznaje  studentow z  Karta przedmiotu na  pierwszych zajeciach  zgodnie =z
procedurg P-4.

2.4. Czy przestrzegana jest procedura zatwierdzania prac magisterskich?

Praca magisterska zatwierdzana jest przez promotora w ostatnim semestrze studiow.

2.5. Czy recenzenci prac dyplomowych/magisterskich sq dobierani zgodnie 7 ich
kompetencjami i posiadanym doswiadczeniem?

Recenzenci prac przypisywani sa przez Prodziekana kierunku na etapie zgtaszania tematu pracy
magisterskiej.



2.6. Czy weryfikuje si¢ w wyrywkowy sposob jakosé recenzji prac magisterskich?
Prodziekani wyrywkowo weryfikuja jakos$¢ recenzji podczas obron.
2.7. Czy na danym kierunku studiow przestrzegana jest procedura obrony prac magisterskich?

Tak, zgodnie z procedura P-6 (Procedura weryfikacji jakosci prac dyplomowych).

2.8. Czy prace magisterskie, przed obrong, podlegajg badaniom antyplagiatowym ?

Tak, wykorzystywany jest Jednolity System Antyplagiatowy. Raport z badania podpisany przez
promotora jest sktadany wraz z praca.

2.9. Czy na danym kierunku studiow przeprowadzana jest weryfikacja efektow uczenia sig uzyskanych
w wyniku odbycia praktyk? Czy w ramach danego kierunku studiow pozyskiwano opinie o
praktykantach w zakresie efektow uczenia sie od podmiotow przyjmujgcych studentow na praktyki?

Weryfikacja efektow uczenia si¢ przeprowadzana jest zarowno wsrdéd opiekunéw w podmiotach
przyjmujacych studentéw na praktyke, jak i wsrod studentow. Opiekun praktyk zaznacza w dzienniczku
praktyk, czy dany efekt uczenia si¢ przypisany praktyce zostat osiagnicty przez studenta. W przypadku
nie osiagnigcia efektu opiekun podaje powod.

Student po zakonczeniu praktyki dokonuje (obligatoryjnie) oceny, czy dany efekt uczenia si¢ przypisany
praktyce zostat osiggniety - Kierownik praktyk wysyta studentom formularz elektroniczny (wyniki do
wgladu u kierownika praktyk) lub studenci dostarczaja kierownikowi praktyk wersje papierowa.

2.10. Czy na danym kierunku studiow pozyskiwane byly informacje od pracownikow W zakresie
doskonalenia ksztalcenia?

Podczas spotkania Rady Wydzialu w dniu 28.09.2022 Przewodniczaca Wydzialowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia przedstawila podsumowanie oceny jakosci ksztatcenia na podstawie sprawozdan
Kierownikow Zaktadow realizujacych zajecia dydaktyczne na kierunkach prowadzonych na WRR.

Nie zgloszono uwag ze strony pracownikow.
3. Ocena dostepnosci informacji na temat ksztalcenia

3.1. Czy istnieje publiczny dostep do informacji o programach studiow, zakltadanych
efektach uczenia sig, organizacji i procedurach toku studiow?

Tak, informacje te publikowane sa na stronie internetowej Wydzialu Rehabilitacji Ruchowe;.

3.2. Czy na danym kierunku studiow studenci dobrze oceniajq dostep do kart przedmiotow
(sylabusow)

Zgodnie z procedura P-4 na pierwszych zajeciach w semestrze z danego przedmiotu prowadzacy
zapoznaje studentéw z Kartg przedmiotu. Wszystkie karty przedmiotéw dostepne sg dla studentéw na
stronie USOSoweb. Nie przeprowadzono oceny dostepnosci studentow do kart przedmiotow.

4. Monitorowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich, w tym ocena ich aktywnos$ci naukowo-
badaweczej i praktycznej



4.1. Czy nauczgyciele prowadzgcy zajecia zwigzane z prowadzong na uczelni dzialalnoscig
naukowgq w dyscyplinach, do ktorych przyporzgdkowany jest kierunek studiow majq odpowiednie
kwalifikacje, uzasadnione prowadzonymi badaniami?

Tak. Dorobek naukowy nauczycieli mie$ci si¢ w obszarze nauk o zdrowiu, nauk medycznych i o
kulturze fizycznej a doswiadczenie zawodowe jest spojne z efektami szczegélowymi przypisanymi do
poszczegodlnych przedmiotow. Dokumentacja dotyczaca ilosci i rodzaju opublikowanych prac znajduje
si¢ w Bibliotece (nadbitki, petne prace) a doktadne informacje sg opublikowane na stronie internetowej
AWF w Krakowie w linku Biblioteka - publikacje pracownikow Wydziatu Rehabilitacji Ruchowej. W
roku 2021 i 2022 (w terminie do 14.10.2021) zgloszono ogodtem 236 (16 prac pracownikow kierunku
Terapia Zajeciowa), w tym publikacje, streszczenia, prace artystyczne (6) i materiaty pokonferencyjne
(Zatacznik nr 3. Wykaz publikacji pracownikow kierunku Terapia Zajeciowa). Czg¢$¢ z nich to prace
zespolowe pracownikéw realizujacych zajecia na co najmniej jednym z trzech kierunkow
prowadzonych na WRR, a niektoére z nich sa opublikowane wspolnie z nauczycielami z Wydziatu
Wychowania Fizycznego. Nauczyciele kierunku Terapia Zajeciowa brali takze czynny udziat w 4
projektach badawczych oraz w kontynuacji migdzynarodowego projektu badawczego realizowanego w
ramach Konsorcjum Joint Programming NeurodegenerativeDiseaseResearch (JPND). Projekt "A
HOME-based Spousal caregiver-delivered music Intervention for people living with dementia: A
Randomised Controlled Trial" (akronim HOMESIDE). Wspotfinansowany ze $rodkéw NCBiR.
(Zalacznik nr 4. Wykaz realizowanych projektow).

4.2. Czy nauczyciele prowadzqcy zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne majq kwalifikacje
zgodne z prowadzonymi przedmiotami, uzasadnione doswiadczeniem zawodowym?

Nauczyciele prowadzacy zajgcia ksztattujace wumiejetnosci praktyczne maja odpowiednie
doswiadczenie zawodowe. Dokumentacja potwierdzajaca znajduje si¢ w teczkach osobowych u
Kierownika Zaktadu i powinna by¢ corocznie uzupetniana o nowekwalifikacje w terminie do konca
kwietnia kolejnego roku akademickiego. Teczki te zawieraja wykaz kursow, odbytych stazy,
specjalizacji, $wiadectw pracy (kserokopie dokumentow). Nazwy kurséw, szkolen, webinariow
znajduja sie rOwniez na stronie kazdego Zaktadu w zaktadce pracownika.

4.3. Czy i jak Dziekan motywuje nauczycieli do rozwoju naukowego i zawodowego?
CzyDziekan wnioskowal o nagrody Rektora Ilub inne formy wsparcia dla najlepiej
ocenionych nauczycieli akademickich?

Nauczyciele maja mozliwos¢ realizacji badan naukowych w dziewigtnastu pracowniach naukowych
Centralnego Laboratorium Naukowo-Badawczego AWF. Maja rowniez mozliwo$¢ uczestniczenia oraz
organizowania konferencji naukowych na terenie uczelni. W 2021 roku we wspotpracy z Polskim
Stowarzyszeniem Terapii Zajeciowej zostal zorganizowany | Kongres Terapii Zajgciowej- ,,Nowe
horyzonty terapii zajeciowej. Interdyscyplinarnos¢ i wielokierunkowosc¢”.

Dziekan wskazuje i pomaga w nawigzaniu kontaktow z opiekunami naukowymi, pomaga merytorycznie
w uzyskiwaniu grantdw zewngtrznych 1 wewnetrznych. Prowadzi rozmowy motywujace z
pracownikami kierunku. Dziekan nie wnioskowat o nagrody Rektora w roku 2021/2022

4.4. W jaki sposob nauczyciele podnoszg kwalifikacje ( publikacje naukowe i praktyczne,
aktywnos¢ na konferencjach naukowych i praktycznych, wdroZenia, aktywnosé¢ zawodowe poza
uczelniq i inne)

Nauczyciele na kierunku Terapia Zajeciowa uczestniczyli w wielu kursach zawodowych poza
Uczelnig podnoszacych ich kwalifikacje. Dokumenty potwierdzajace udziat znajduja si¢ w teczkach
osobowych u Kierownikéw Zaktadu oraz na stronie kazdego Zakladu w zaktadce pracownika.
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Czynnie uczestniczyli w konferencjach naukowych prezentujac prace indywidualne i zespotowe.
Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje znajduja si¢ w teczkach osobowych u Kierownikéw
Zaktadow. Wielu z nich jest czynnymi cztonkami Polskiego Stowarzyszenia Terapii Zajeciowej i
pracuje zawodowo. Nauczyciele dziatajg rowniez czynnie w towarzystwach naukowych i innych
stowarzyszeniach. Szczegétowe informacje uzyskane od Kierownikéw Zaktadéw znajdujg si¢ w
Zataczniku nr 5.

5. Ocena jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych
5.1. Czy na danym kierunku studiow przeprowadzono badania ankietowe oceny nauczycieli
przez studentow i doktorantow?

W roku akademickim 2021/22 w semestrze letnim przeprowadzono badanie ankietowe oceny
pracownikow przez studentow. Kierownicy Zaktadow mieli mozliwo$¢ przeprowadzenia takiej oceny
wskazanych przez siebie pracownikow przez platform¢ Teams przy okazji ankietyzacji stopnia
osiggania efektow uczenia si¢ z przedmiotow konczacych si¢ zarowno w semestrze letnim jak i
zimowym.

5.2. Czy przeprowadzono wszystkie zaplanowane hospitacje?

Hospitacje pozostajg w zgodzie z harmonogramem oceny pracownikoéw, nie przewidziano hospitacji
dodatkowych, chyba ze na polecenie Dziekana w sytuacjach nadzwyczajnych.

5.3. Czy na danym kierunku studiow Dziekan przedstawit kaidemu ocenianemu nauczycielowi
wyniki badan ankietowych oraz omowit wyniki hospitacji?

Kazdy pracownik jest informowany o wynikach badan ankietowych. Zle oceny s3a analizowane
z Dziekanem. W minionym roku akademickim przeprowadzono okresowa oceng 4 pracownikow.

6. Monitorowanie warunkow ksztalcenia
6.1. Czy wielkos¢ sal dydaktycznych jest odpowiednia do liczebnosci studentow w grupach
wyktadowych, éwiczeniowych, laboratoryjnych i seminaryjnych?

W wiekszosci wielkos¢ sal jest dostosowana do liczebnos$ci grup. Jednakze pojawiaja sie uwagi o zbyt
matych salach do prowadzenia ¢wiczen praktycznych (zawodowych), a takze zaje¢ dydaktycznych
(teoretycznych). W czasie pandemii COVID-19 cze$¢ zaje¢ prowadzono zdalnie a zajecia kontaktowe
realizowano zgodnie z wytycznymi GIS.

6.2. Czy wyposazenie sal dydaktycznych w Srodki audiowizualne a laboratoriow w
urzgdzenia specjalistyczne zapewnia komfort korzystania z sal dydaktycznych i
laboratoriow?

Tak. Pracownie Terapii zajeciowej sg wyposazone w niezbedny sprzet i pomoce
dydaktyczne utatwiajace realizacj¢ programu ksztalcenia na Kierunku.

6.3. Czy liczha seminarzystow pozostajqgca pod opiekq jednego nauczyciela akademickiego
zapewnia odpowiedniq opieke?

Tak
6.4. Czy dostosowano obiekty dydaktyczne do potrzeb osob niepetnosprawnych?

Tak, na terenie uczelni sa dodatkowe podjazdy/platformy dla osob korzystajacych z wozkow
inwalidzkich. Brakuje windy w pawilonie I.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw w AWF w Krakowie oraz na podstawie art. 23 ust. 112 pkt 2 1 art. 34
ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U z 2018 roku, poz.
1668 z pozn. zm.) w celu ulatwienia ksztalcenia studentéw z niepelnosprawnosciami, Rektor
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powotat Pelnomocnika ds. Oséb z Niepelnosprawno$ciami, do ktorego zadan nalezy reprezentowanie
intereséw studentow i doktorantéw przed organami Akademii, spoteczno$cia akademicka i podmiotami
zewnetrznymi; udzielanie pomocy w zakresie biezacych problemow; podejmowanie dziatan na rzecz
przestrzegania 1 wlasciwego traktowania studentow i doktorantow z niepelnosprawnoscig oraz
udzielanie pomocy jednostkom organizacyjnym w rozwigzaniu problemow zwigzanych z
funkcjonowanie studentow i doktorantéw z niepelnosprawnoscia (Zarzadzenie Nr 31/2019).

W czasie procesu rekrutacyjnego kandydaci dostarczaja skan oryginatu zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego brak przeciwwskazan do podjecia studiow w AWF na Wydziale Rehabilitacji
Ruchowej na Kierunku Terapia Zajeciowa, okres$lajacego date nastepnego badania, wydanego na
aktualnie obowigzujacym druku przez lekarza uprawnionego do przeprowadzania badan
profilaktycznych. Moga takze dostarczy¢ skan za§wiadczenia o niepelnosprawnosci (w przypadku osob
Z niepelnosprawnoscia).

Na mocy Zarzadzenia Rektora nr 12/2022 w sprawie zmiany regulaminu wprowadzenia w zycie
Regulaminu Studiow w Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha w Krakowie
Studiow w zajeciach moga uczestniczy¢ thumacze jezyka migowego, a takze asystenci studentow z
niepelnosprawnosciami. Osoby pomagajace ww. Studentom winny posiada¢ zgode Dziekana na
uczestniczenie w zajeciach. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, nalezy w miar¢ mozliwosci
zapewni¢ odpowiednie warunki odbywania zaje¢, w szczegoOlnosci ich zaliczania. Student z
niepelnosprawnos$ciami moze, w uzasadnionych przypadkach i za zgoda prowadzacego zajecia,
utrwalac tre$¢ zaje¢ na wiasny uzytek z wykorzystaniem urzadzen technicznych lub z pomoca 0so6b
pomagajacych.

6.5. Czy zapewniono dostgp studentow do pomocy naukowych (w tym biblioteki i czytelni, do
stanowisk komputerowych, takie poza godzinami zajeé dydaktycznych)

Tak. Wszystkie informacje dotyczace zrodet informacji oraz sposobu korzystania z tych zasobow
dostepne sa na stronie internetowej Biblioteki AWF Krakow.

6.6. Czy na danym kierunku studiow badana jest opinia studentow na temat obstugi administracyjnej?
W roku akademickim 2021/2022 nie przeprowadzono oceny.

6.7. Czy studenci 7 odpowiednim wyprzedzeniem otriymujq harmonogram zajeé¢ dydaktycznych,
informacje o zmianach w planowanych zajeciach oraz informacje o terminach zaliczen i egzaminow?

Zgodnie z Regulaminem Studiow w AWF w Krakowie harmonogram zaj¢¢ dydaktycznych
udostgpniany jest na stronie internetowej Uczelni w zaktadce Studenci/Studia/Rozktady Zaje¢ i w USOS
Web do 31 sierpnia na semestr zimowy i do 15 stycznia na semestr letni. O ewentualnych zmianach
w planowanych zajeciach informuja prowadzacy poprzez poczte mailowa i poprzez publikacje na
stronie internetowej WRR w zaktadce Rozklady Zajec.

Harmonogram sesji egzaminacyjnej, obejmujacy terminy zasadnicze i poprawkowe, ustala Dziekan
ipodaje do wiadomosci studentdw nie pdzniej niz 4 tygodnie przed jej rozpoczgciem. O terminach
zaliczen 1 przedmiotéw studenci informowani sa przez koordynatorow przedmiotéw. Informacja
zbiorcza odno$nie organizacji sesji egzaminacyjnej dostepna jest rOwniez na stronie WRR w zaktadce
Studia/Ogloszenia dla studentow a takze w gablocie w korytarzu Dziekanatu WRR.

6.8. Czy studenci majqg mozliwos¢ zglaszania uwag dotyczgcych problemow z dostgpem do
informacji?

Na pigtrze, na ktorym znajduje si¢ Dziekanat WRR dostepna jest skrzynka, do ktdrej mozna dostarczaé
ewentualne uwagi.

6.9. Czy na danym kierunku studiow studenci majg zapewniong mozliwosé¢ konsultacji z
nauczycielami akademickimi?



Tak, nauczyciel jest zobowigzany do przeprowadzenia dyzurow dla studentow w wymiarze co najmnie;j
2 razy w tygodniu przez minimum 1,5 godziny w formie stacjonarnej. Informacje na temat terminow
konsultacji zamieszczone sg na stronie kazdego Zaktadu i powinny by¢ aktualizowane zgodnie ze
stanem faktycznym.

7. Badanie loséw i opinii absolwentéw kierunku
7.1. Czy zbierane sq przez Biuro Karier opinie absolwentow na temat ukonczonego kierunku studiow?

Znowelizowana Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z 20 lipca 2018 roku, (tj. Dz.U. z 2020
roku, poz. 85 z pézn. zm.) art. 352 w ust. 14, 15 1 16 zniosta obowigzek,badania losow zawodowych
absolwentéw, jednak Uczelnie w celu dostosowania programu studiow do potrzeb rynku pracy w
dalszym ciggu moga prowadzi¢ wtasny monitoring karier zawodowych swoich absolwentow. Badanie
Losow Zawodowych Absolwentow jest uwazane przez Akademi¢ Wychowania Fizycznego za wazny
obszar dziatalno$ci, przyczyniajacy si¢ do podwyzszania jako$ci ksztalcenia oraz dostosowywania
oferty edukacyjnej do wymogoéw wspotczesnego rynku pracy, dlatego Uczelnia prowadzi powyzsze
badania.

Glownym celem badania jest zebranie danych oraz poznanie opinii na temat loséw zawodowych
absolwentéw Naszej Uczelni, a takze kompetencji absolwentow AWF w Krakowie, by lepiej
dostosowywac programy ksztatcenia do rzeczywistych potrzeb rynku pracy. Dzigki badaniu mozemy
gromadzi¢ informacje na temat $ciezki kariery absolwentow Akademii Wychowania Fizycznego i
udostepniac je wladzom uczelni oraz kierownikom jednostek.

Badania sa anonimowe i maja charakter poufny, a wyniki zostang wykorzystane wytacznie do celow
statystycznych i prezentowane w postaci zbiorczych zestawien. Badania przeprowadzane sg po roku,
trzech oraz pieciu latach od ukonczeniu studiow wsrod absolwentoéw, ktérzy wyrazili zgodge na
przesytanie drogg e-mailowg ankiety internetowej, wypelniajagc stosowny Formularz zgody przed
odbiorem dyplomu ukonczenia studiow.

7.2. Czy wykorzystano raport z systemu EPAK?

W latach 2012-2019 Badania Loséw Absolwentow prowadzone byty za pomoca programu EPAK. Byto
to narzedzie ptatne przez Uczelni¢ i czasochtonne dla respondenta. Zwrot ankiet byt niewielki (kilka
0s6b z kazdego Wydziatu).

7.3. Czy korzystano z systemy ELA?

Jednym ze zrddet informacji, ktére moze by¢é wykorzystane w analizach programow studiow
(zaktadanych efektow ksztatcenia) jest ,,Ogolnopolski system monitorowania Ekonomicznych Losoéw
Absolwentow szkot wyzszych”  ELA. Opracowujac raport nt. Badania Losow Zawodowych
Absolwentow AWF, wygenerowano dane, dotyczace absolwentéw naszej Uczelni.

Podmiotem analiz, ktore przeprowadzono na podstawie danych zgromadzonych w systemie ELA, byty
grupy absolwentow konkretnego kierunku studiow, ktorzy ukonczyli studia na wybranym wydziale
uczelni. Dane, ktére zostaly wygenerowane w systemie, a takze mozliwosci ich analizy pod wieloma
wzgledami stanowia istotne uzupetnienie oficjalnej statystyki, dotyczacej rynku pracy i bezrobocia
wirod absolwentow AWF. Na podstawie dostgpnych danych, nie mamy jednak wiedzy, czy zatrudnienie
absolwenta jest powiazane bezposrednio z dziedzing ksztalcenia czy tez nie. Taka wiedza bytaby bardzo
wazna z punktu widzenia osoby planujacej studia i chcacej poznaé realne mozliwosci zatrudnienia w
danej dziedzinie.



Naj$wiezsze dane w systemie ELA dotycza absolwentéw po uptywie dwodch lat po ukonczeniu przez
nich studiow. Przykltadowo, oznacza to, ze w roku 2021 prezentowane s3 dane osob, ktore ukonczyty
studia wyzsze w roku 2019.

7.4. Czy analizowane i wykorzystywane sq wnioski 7 badan absolwentow?

Po reorganizacji pracy Biura Karier w roku 2021, opracowano nowy wzor kwestionariusza ankiety,
ktory skonsultowano z Pelnomocnikiem Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. W maju 2021 roku
przeprowadzono badania pilotazowe, ktore miaty na celu weryfikacje nowego narzedzia badawczego.
Ankiete wystano do absolwentow, konczacych studia w roku 2016 (czyli pig¢ lat po ukonczeniu
studiow).W maju 2022 roku ankiete wystano do absolwentéw: Wydziatu Wychowania Fizycznego
i Sportu, Wydziatu Rehabilitacji Ruchowej, a takze Wydzialu Turystyki i Rekreacji, ktorzy ukonczyli
studia w latach: 2019-2020 oraz w 2018 roku.

Na podstawie przeprowadzonych badan, obecnie zostal opracowany raport. nt. Badan Losow
Zawodowych Absolwentow Akademii Wychowania Fizycznego w Krakowie, w celu podwyzszania
jakosci ksztatcenia oraz dostosowywania oferty edukacyjnej do rzeczywistych potrzeb rynku pracy.

Dzigki badaniu zostaly zebrane i opracowane informacje na temat $ciezki kariery zawodowej
absolwentéw AWF, ktore zostaty udostgpnione wladzom uczelni oraz kierownikom jednostek.

8. Zapobieganie zjawiskom nieprawidlowym (patologicznym) w procesie ksztalcenia

8.1. Czy dostrzeiono zjawiska nieprawidlowe (patologiczne) w ramach danego kierunku studiow w
analizowanym okresie, w szczegolnosci w zakresie nieprzestrzegania prawdo wlasnosci intelektualnej,
praktyk mobbingowych i korupcyjnych?

Nie

8.2. Czy informacje o zjawiskach nieprawidlowych (patologicznych) sq rejestrowane
idokumentowane?

Nie zanotowano takich zjawisk.

9. Informacje dodatkowe
9.1. Czy Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia wdroiyla dodatkowe wlasne procedury
zapewnienia jakosci ksztalcenia wynikajgce ze specyfiki prowadzonego kierunku studiéw?

Uaktualniono ankiete dotyczaca stopnia osiggnigcia efektow uczenia si¢ poprzez formularze Forms
MS. Wzér formularza przestano pracownikom oraz zamieszczono na stronie WRR w zaktadce Jako$¢
Ksztatcenia.

Dr hab. Edyta Mikolajczyk prof. AWF

Przewodniczqgca Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztalcenia oraz

dr Urszula Chrabota

Czlonek Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia



